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INFORME DE VERIFICACION Y VALIDACION DE REQUISITOS MINIMOS PARA
SELECCIONAR MEDIANTE DEL CONCURSO PUBLICO AL REGISTRADOR DE LA
PROPIEDAD DEL CANTON SIMON BOLIVAR.

Simén Bolivar, 03 de enero de 2024
ANTECEDENTES:

El Reglamento a la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Registro de Datos Publicos,
Art. 20.- De los concursos de mérito y oposicion. - “...El concurso de mérito y oposicién
para la designacién de los Registradores de la Propiedad a nivel nacional, sera llevado
a cabo por la municipalidad respectiva con la intervencién de una veeduria ciudadana,
en base a la reglamentacion que expida la Direccién Nacional de Registro de Datos
Publicos...”

La Direccion Nacional de Registro Publico mediante Resolucién 004-NG-DINARP-2022
expide el “INSTRUCTIVO QUE REGULA EL PROCEDIMIENTO PARA EL CONCURSO
PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION, IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL
SOCIAL, PARA LA SELECCION Y DESIGNACION DE REGISTRADORES/AS DE LA
PROPIEDAD Y REGISTRADORES/AS DE LA PROPIEDAD CON FUNCIONES Y
FACULTADES DE REGISTRO MERCANTIL A NIVEL NACIONAL”,

publicada en el Registro Oficial Cuarto Suplemento No. 130 de fecha 19 de agosto del
2022, en el cual establece:

“Art. 24. Responsabilidad del/la postulante. - Los/as postulantes son los/as Unicos/as
responsables por cualquier falsedad o inexactitud del contenido de la informacion y de
la utilizacion efectiva de la Plataforma Tecnolégica de Concursos implementada por la
Direccion Nacional de Registros Publicos, particular que se debera hacer constar en la
Convocatoria (...)"

“Art. 26.-Verificacion y validacion de requisitos y documentaciéon de postulacién.- Una
vez finalizado el plazo de postulacion, de acuerdo al cronograma publicado, la Direccion
de Talento Humano de la Direccion Nacional de Registros Publicos, en el término de
seis (6) dias, verificara y validara el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos en
las bases del concurso, asi como constatara que los/as postulantes no se encuentren
incursos en ninguna inhabilidad o prohibicion para el ejercicio de un cargo publico en
general y del cargo al que se postula en particular.

Concluida la validacion de los requisitos minimos y constatacion de inhabilidades, la
Direccion de Talento Humano de la Direcciébn Nacional de Registros Publicos, en el
término no mayor de un (1) dia, elaborara el informe de verificacion y validacion de
requisitos minimos, en el cual se debera hacer constar el listado de los/as postulantes
gue hayan cumplido los mismos, asi como el listado de aquellos/as que no hayan
superado esa etapa detallando la causal de su exclusion; dicho informe debera
encontrarse debidamente suscrito por el/la responsable de la Direcciébn de Talento
Humano y debera ser publicado por el/la Administrador/a del Concurso en la Plataforma
Tecnoldgica y en la pagina web de la Direccion Nacional de Registros Puablicos, de lo
cual se dejara constancia en el respectivo expediente.”

Mediante Oficio MFV-GADMCSB-AL-2023-0534-0OF de fecha Simén Bolivar, 11 de diciembre de
2023, la Sefiora alcaldesa Maria Fernanda Vargas Cordova, solicito la revision y
aprobacion de la convocatoria para el concurso publico para seleccionar al Registrador
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le la Propiedad del Canton Simoén @elivar, a través de la plataforma tecnolégica "t
WEMET®™ implementada por la Direccién Nacional de Registros Publicos, obteniendo la”
aprobacién en el periodo determinado para la postulacion fue del 15 al 21 de diciembre
de 2023.

INFORME:

En cumplimiento a las atribuciones y competencias determinadas en la normativa legal
expuesta, la Direccion de Administracion del Talento Humano, se permite presentar el
informe de verificacion y validacion de requisitos y documentacién de postulacion de los
participantes que se inscribieron para el concurso de Méritos y Oposicidbn para
Seleccionar Registrador/a de la Propiedad del canton Simén Bolivar, realizado a través
de la plataforma tecnoldgica de concursos de la Direccion Nacional de Registros
Publicos (concursos.registrospublicos.gob.ec), de lo cual se desprende los postulantes
detallados a continuacion revisando los requisitos minimos determinados en el Art. 23
de la Resolucion Nro. 004-NG-DINARP-2022.

LISTADO DE POSTULANTES CON VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS

) CIUDADANO INSTRUCCION EXPERIENCIA DECLARACION CERTIFICADO NO
CEDULA DE ECUATORIANO FORMAL JURAMENTADA | TENER IMPEDIMENTO ESTADO A
N APELLIDOS Y NOMBRES IDENTIDAD POSTULACION OBSERVACION
CUMPLIMIENTO | CUMPLIMIENTO | CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO

ANDRADE ROLDAN
1 WALTER WILMER 0602119836 Sl Sl Sl Sl Sl PASA

GOMEZ VELASCQ TANIA

2 | ARCELA 1803117843 sl sl sl sl sl PASA
POZO MOREIRA HUGO

3 | CRANCISCD 0904691813 sl sl sl NO s| NO PASA

4 |ROMERO MOSCOSO 0702220377 sl sl sl sl s| PASA

EDMUNDO FABIAN

VARGAS FERNANDEZ
IVONNE CATHERINE

5 1203689375 Sl Sl Sl Sl Sl PASA

Fuente: Plataforma Tecnoldgica de Concursos

POSTULANTE QUE NO HA SUPERADO LA ETAPA DE REQUISITOS MINIMOS, EN EL CUAL
SE DETALLA LA CAUSAL DE SU EXCLUSION.

CIUDADANO | |nsTRUCCI DECLARACION | CERTIFICADO NO OBSERVACION
P ECUATORIAN 5 RAMENTADA TENER
N | APELLIDOSY | CEDULA DE CUATO ON EXPERIENCIA | U ESTADO
o FORMAL IMPEDIMENTO
° | NOMBRES | IDENTIDAD
CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
La declaracion juramentada
cargada por el postulante en la
plataforma tecnoldgica
implementada por la DINARP, se
POZO NO observa que en el texto no se
MOREIRA encuentra conforme a lo
1 HUGO 0904691813 S| S| S| NO S| PASA | sefialado en el numeral 6 del Art.
23 de la Resolucién No. 004-NG-
FRANCISCO DINARP-2022.
Fuente: Plataforma Tecnoldgica de Concursos
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La Direccion de Administracién del Talento Humano del GAD Municipal del Canton Simon
Bolivar, una vez validada la informacion, presenta el informe de verificacion y validacion de
requisitos minimos del Concurso Publico de Méritos y Oposicién de Registrador/a, acorde a lo
establecido en la Resolucién No. 004-NG-DINARP-2022, referente al Instructivo que Regula el
Procedimiento para el Concurso Publico de Méritos y Oposicién, Impugnaciéon Ciudadana y
Control Social, para la Seleccién y Designacion de Registradores de la Propiedad y
Registradores de la Propiedad con Funciones y Facultades de Registro Mercantil a Nivel
Nacional, mismo que deberd ser publicado por la Administradora del Concurso en la Plataforma
Tecnolégica de Concursos y en la pagina web del GAD Municipal de Simon Bolivar de acuerdo
a lo que establece el Instructivo para seleccion y designacion.

Se deja constancia que el proceso de verificacion y validacion de requisitos y documentacion de
postulacion de los participantes que se inscribieron para el concurso de Méritos y Oposicién para
Seleccionar Registrador/a de la Propiedad del cantén Simén Bolivar, se realiz6 conforme los
establecido en el instructivo del mismo, registrando como novedad que los postulantes a la fecha
de la postulacion no presentaron certificado de no tener impedimento debido a la falla registrada
en la pagina del ministerio de trabajo comunicado mediante Resoluciéon Ministerial Nro. MDT-
2023-056, y en las paginas oficiales de las misma, por tal motivo se realizo la revision al momento
de la verificacion y se encontré6 como novedad que el postulante Hugo Pozo Moreira presenta
impedimento de ejercer cargo publico.
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REGIST Il.() DE FROHIBICIONES INHABILIDADES E IMPEDIMENTOS
LEGALES PARA EJERCER CARGOS PUBLICOS
ESPECIE SIN VALOR COMERCIAL NI MONETARIO
Certificado: CIWEB 15422181

Sumbre: POZO MOREIRA HUGO FRANCISCO

Registra laspedimenta: 51

El Ministerio del Tratag, informa que el (la) sefor (a)ta) POZ0 MOREIRA HUGO FRANCISCO con
cédula de cudadania 0504591513, S| regisira impedimentos legales para ejercer cargos piblicas,
confomme a las siguientes causales:

“AUSAL DEL IMPEDIMENTO INSTITUCION (FUE REPORTA
IUBILADOS . RETIRADOS - PENSIONISTAS SEPOL
EXCEPCIONES

La casal del impedimentn, MO LE INHABILITA acceder 2 los siguentes cangos, puesios, fnciones o
Signidades del secior pabioor

* Gangas o funclones de libre nombramients y remocin.

* Puesios comprendidos denir de | escaka del nivel jerdnguion superior.
* Puesios de docenda universitaria.

* Puesios de investigacion centifica

* Contratos Chales de Servicics.

* Dignidades de sleccion poputar.

€1 preserse regisso reportado por la istitucion detalada, nc impide el cobro o page del berefico por|
jublizcsén dspuiesss en & Articuln 129 de ks Ley Orgeics del Servico Pabiica. ] jubilade que ya recki
[este beneficio, nc-tendra derecho & recibina nuevamente.

Es responsabilidad exclusva de s Unidades de Administraciée del Talenso Humano institicionales,
analizar y versicar si los regisiros repartados, constituyen impedimentos legales para ejercer cargos,
puesios, funciones o dignidades en las enbidades piblicas y en ka aplicaciin a los casos concrelos. La
nfnemac s de sun ibdidad, y la adminisiracion y custodia de |a mfomacion estd a
canga el Minisieno del Trabajo
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Atentamente,

Firmado el ectroni canent e

T ARLASTEFAN A
RAEZESPARZA PAYAN

Ing. Karla Esparza Payan
DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO-ADMINISTRADOR
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